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REGIMENTO

TITULO |
Da Instituicao e seus Fins

Art. 1° - O Centro de Alfabetizagao, Leitura e Escrita - CEALE - é 6rgao complementar da Faculdade de Educacao, criado pela Resolugao
Complementar NO 03/2000, de 10/06/2000, do Conselho Universitario da UFMG, e reger-se-a pela legislacdo pertinente e pelo disposto
neste Regimento.

Art. 2° - Compete ao Centro:

| - promover, orientar, realizar e publicar estudos e pesquisas que possam contribuir para uma melhor compreensao das
questdes relacionadas a alfabetizacao, a leitura e a escrita;

Il - manter acervo da producéao cientifica e didatica a respeito de alfabetizacao, leitura e escrita;

Il - oferecer a comunidade académica e cientifica e aos que atuam no sistema de ensino informagdes sobre a producéo a
respeito da alfabetizacao, leitura e escrita;

IV - promover seminarios, conferéncias e outras atividades que divulguem e discutam os resultados das pesquisas na area de
alfabetizacgdo,leitura e escrita;

V - promover, em colaboracdo com os 6rgaos competentes, cursos para profissionais que atuam na érea de alfabetizagao, leitura
e escrita;

VI - prestar assessoria a grupos de estudo e pesquisa sobre alfabetizagao, leitura e escrita das escolas de educacao basica e
superior de ensino;

VII - promover intercdmbio com outras instituicdes similares, no Pais e no exterior;

VIII - contribuir para formacao de alunos da graduacao e posgraduacao, por meio de sua inser¢do em projetos desenvolvidos pelo
Centro.

TiTULO Il
Da Organizacéo Institucional: Constituicdo, Atribuicdes e Funcionamento

Art. 3° - O Centro é composto por:
| - Conselho Diretor;
Il - Diretoria;
Il - Coordenacdes de areas;
IV - Secretaria Administrativa

Art. 4° - Poderao participar do Centro:

| - professores que estejam realizando estudos ou pesquisas na area, funcionarios técnicos com formacao especializada na érea,
alunos de graduacao e pos-graduacdo da UFMG;

Il - professores e/ou pesquisadores de outras institui¢oes que estejam realizando estudos, pesquisas e atividades relacionadas
a alfabetizacao, leitura e escrita.

Pardagrafo unico - Cabera ao Conselho Diretor aprovar a participacao prevista neste artigo por prazo determinado.

Art. 5° - O Centro nao dispora de pessoal docente com lotacao propria.
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Capitulo |
Do Conselho Diretor

Art. 6°. - O Conselho Diretor € a instancia méaxima deliberativa do Centro e sera constituido:

| - pelo Diretor, na qualidade de Presidente do Conselho;

I - pelo Vice-Diretor;

Il - por O1 (um) representante de cada Departamento da Faculdade de Educagao;

IV - por 02 (dois) professores representantes do Centro Pedagogico, sendo um da Escola Fundamental do Centro Pedagogico e
um do Colégio Técnico, indicados por seus pares;

V - por 02 (dois) representantes dos projetos em desenvolvimento no Centro, indicados por seus pares;

VI - por O (um) representante dos bolsistas e auxiliares de pesquisa em atuacao no Centro, indicado por seus pares;

VII - por 01 (um) integrante do corpo técnico administrativo em exercicio no CEALE; indicado por seus pares.

Paragrafo 1° - O Diretor e o Vice-Diretor deverao pertencer preferencialmente ao quadro docente da FaE.

Pardagrafo 2° - A escolha dos representantes indicados nos incisos Il e IV devera recair preferencialmente sobre profissionais que
estejam realizando atividades na area.

Paragrafo 3° - Os representantes a que se referem os incisos Ill, IV, V, VI e VIl serao escolhidos com respectivos suplentes, com
mandatos vinculados, os quais substituirdo os efetivos em suas faltas e impedimentos temporarios.

Art. 7° - O Conselho Diretor terd mandato de dois anos, permitido o exercicio de mandatos consecutivos.

Art. 8° - O Conselho Diretor reunir-se-a mediante convocacao escrita do Diretor do Centro com antecedéncia minima de 72 horas, por
iniciativa propria ou a requerimento de pelo menos 1/3 (um terco) de seus membros.

Paragrafo unico - O Conselho reunir-se-a pelo menos 2 (duas) vezes a cada semestre.
Art. 9° - O Conselho Diretor funcionara com a presenca da maioria absoluta de seus membros.

Art. 10 - O Conselho Diretor decidira pelo voto da maioria de seus membros, cabendo ao Presidente, nos casos de empate, além do voto
comum, o voto de qualidade.

Art. 11 - Compete ao Conselho Diretor:

| - deliberar a respeito das politicas, diretrizes e metas do Centro;

Il - aprovar, com base em parecer consubstanciado, os planos de atividades, de captacao e aplicacao de recursos, e os projetos
a serem desenvolvidos;

Il - aprovar e apresentar, anualmente, & Congregacao da FaE relatorio das atividades desenvolvidas, e prestacao de contas quanto
a aplicacao de recursos financeiros;

IV - manifestar-se previamente sobre acordos e convénios que envolvam o Centro como parte interessada;

V - instituir comissoes, especificando-lhes a competéncia e designar os respectivos presidentes ou coordenadores, bem como
indicar consultores “ad hoc” para avaliacdo de projetos;

VI - opinar sobre pedidos de afastamento de servidores técnicos administrativos em exercicio no Centro;
julgar, em primeira instancia, recursos a ele encaminhados;

VIl - apresentar sugestdes de nomes para que a Congregagao da Faculdade de Educacao organize lista triplice para escolha do
diretor, conforme Art. 67 do Estatuto da UFMG;

VI - designar, considerando as indicagdes do diretor, os coordenadores de area;

IX - eleger, dentre os participantes do Centro, o Vice-Diretor;
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X - deliberar sobre a participacao de profissionais no Centro;

XI - tomar outras medidas ao seu alcance, de comum acordo com a dire¢do da Faculdade de Educacéao, para a implementacao
dos objetivos do Centro;

XII - propor alteragdes do disposto neste regimento & Congregacao da FaE.

Pardgrafo unico - O funcionamento do Conselho Diretor sequira as normas de funcionamento dos 6rgaos colegiados da UFMG,
conforme o Regimento Geral.

Capitulo Il
Secédo | - Do Diretor

Art. 12 - O Diretor do CEALE sera designado pelo Diretor da Faculdade de Educacao, escolhido a partir de lista triplice organizada pela
Congregacao da Unidade.

Pardgrafo unico - O mandato do Diretor sera de 02 (dois) anos, permitido o exercicio de mandatos consecutivos.

Art. 13 - Sao atribuicdes do Diretor:

| - atuar como principal autoridade executiva do Centro, coordenando e supervisionando as atividades do 6rgao e dirigindo os
servi¢os administrativos;

Il - presidir o Conselho Diretor;

Il - exercer o voto de qualidade, além do ordinario, quando da decisdo de matérias no Conselho;

IV - cumprir e fazer cumprir as deliberacdées do Conselho Diretor;

V - executar outras atividades compativeis com as funcdes que Ihe forem atribuidas;

VI - representar o Centro junto aos 6rgaos da UFMG e outras institui¢des;

VII - apresentar o relatério anual de atividades ao Conselho Diretor;

VIl - apresentar para designacao, ao Conselho Diretor, indicacdo de nomes para as coordenacoes de areas.

Secéo Il - Do Vice-Diretor

Art. 14 - O Vice-Diretor do Centro sera designado pelo Conselho Diretor, com mandato de 02 (dois) anos, permitido o exercicio de
mandatos consecutivos.

Art. 15 - Sao atribuicdes do Vice-Diretor:

| - assessorar o Diretor no desempenho de suas funcdes, substituindo-o em suas auséncias e impedimentos temporarios,
inclusive na presidéncia do Conselho Diretor;

Il - desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas.

Capitulo I
Das Coordenacbes de areas

Art. 16 - O Centro terd os sequintes coordenadores de érea, designados pelo Conselho Diretor, dentre os participantes dos projetos em
desenvolvimento:

| - Coordenador de Pesquisa;

Il - Coordenador de Acao Educativa;

Il - Coordenador de Documentacao;

IV - Coordenador de Publicagdes.
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Pardagrafo unico - Os coordenadores de area seréo responsaveis pelo planejamento, pela supervisao e pela avaliacao das ativi-
dades e eventos da area que coordenam.

Capitulo IV
Da Secretaria Administrativa

Art. 17 - O Centro terd uma Secretaria Administrativa para atendimento dos servicos pertinentes.

Art. 18 - Compete a Secretaria Administrativa:

| - promover condi¢des para o bom desempenho do expediente administrativo do Centro, incluindo documentacao, protocolo,
expedicao, arquivo e comunicacao;

Il - apoiar administrativamente a Direcao na aquisicao de bens e servigos, no gerenciamento de convénios, recursos financei-
ros, prestacao de contas e controle de pessoal, bem como promover o cumprimento de normas e procedimentos relativos a sequranga
de bens patrimoniais;

Il - secretariar a Diretoria nas atividades diarias;

IV - secretariar as reunides do Conselho Diretor.

Pardgrafo unico - Outras se¢des administrativas poderao ser propostas por recomendacao do Conselho Diretor & Congregacao
da FaE, quando se fizerem necessarias ao funcionamento reqular do Centro.

TiTULO I
Das Disposi¢des Finais e Transitorias

Art. 19 - A participacao de pessoal nas atividades do Centro estara condicionada a prévia aprovacdo dos 6rgdos em que o profissional
esteja lotado.

Pardagrafo unico - O Centro encaminhara seu relatério anual aos 6rgaos de origem de seus participantes.
Art. 20 - Os projetos e atividades do Centro devem prever, sempre que possivel, a participacao de discentes.

Art. 21 - A infra-estrutura do Centro sera compartilhada por todos os projetos nele executados, nos termos estabelecidos pelo Conselho
Diretor.

Art. 22 - Os professores das diferentes Unidades e os professores e/ou pesquisadores convidados ou visitantes, em atividade no Centro
obedecerao as normas regimentais do mesmo.

Art. 23 - Os casos omissos neste regimento serdo resolvidos pela Congregacao da Unidade.

Art. 24 - Qualquer proposta de alteracao deste regimento s6 podera ser encaminhada a Congregacao da Unidade, pelo Conselho Dire-
tor, se aprovada por, no minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Art. 25 - Estas disposicdes entrardo em vigor depois de aprovadas pela Congregacao da Faculdade de Educacao.
Belo Horizonte,

Regimento aprovado na Congregacdo em sesséo 04/10/1999



